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Formation disponible en

Formation initiale Formation continue

Modalités de candidature :

- Etudiant-es de Licence 1 Economie et Gestion de I'Université
Gustave Eiffel : pas de candidatures.

- Etudiant-es externes francais-es et de I'UE : candidature en
ligne via la plateforme eCandidat (du 6 avril au 7 mai 2026).

- Etudiant-es hors UE : procédure Etudes en France.

Pour candidater :
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-
inscriptions/candidatures

RNCP : ReilokEs]

Lieux de formation :
Campus Marne la Vallée - Champs sur Marne - Batiment Bois de
'Etang 5 Boulevard Descartes 77420 Champs-sur-Marne

Calendrier :
Cours de septembre a mai.

Contacts :

Anne FOURNIER
Responsable de formation
anne.fournier@univ-eiffel.fr

Fabienne NEGOCE
Assistante pédagogique
fabienne.negoce @univ-eiffel.fr
Téléphone : 01 60 95 70 65
Batiment : Bois de I'Etang
Bureau : B002

Plus d'informations :
Service Information,
Orientation et Insertion Professionnelle (SIO-IP) :

sio@univ-eiffel.fr / Tel : -33 1 60 95 76 76

¥  Université
SCIENCES

ECONOMIQUES

) (] ( Gustave
#~ " Eiffel ETGESTION

DOCUMENT NON CONTRACTUEL

DIPLOME

Licence Economie et gestion
Economie et gestion

CONTROLE
PAR L'ETAT

UFR de Sciences Economiques et de Gestion (SEG)

POUR Y ACCEDER
Licence 1 Economie et Gestion.

COMPETENCES VISEES

Des compétences disciplinaires en économie et gestion :

- Mobiliser les principaux concepts de I'économie (macroéconomie, microéconomie,
monnaie et finance...) et de gestion des organisations (comptabilité, finance, marketing,
ressources humaines, systémes d'information...).

- Utiliser les techniques quantitatives pour analyser des problémes d’économie et de
gestion.

- Se servir des méthodes de prise de décision économique et managériale.

Des compétences transversales et linguistiques :

- Construire, analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.

- Exprimer, a I'écrit comme a I'oral, une pensée structurée et argumentée avec un esprit
critique.

- Comprendre et savoir s’exprimer a I'écrit et a I'oral en anglais.

- Utiliser les outils numériques de référence.

- Développer une culture et une ouverture au monde a travers des champs
disciplinaires divers (droit, sociologie, LV2...).

Des compétences préprofessionnelles :
- Identifier et situer les champs professionnels en relation avec les acquis de la mention.
- Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel.

APRES LA FORMATION

Poursuite dans toute licence 3 Economie et Gestion, avec une spécialisation par
exemple en :

- Comptabilité, Contrdle, Audit (CCA)

- Economie

- Gestion

- Management Commercial et Relation Client (MCRC)

- Management International (MI)

LES PLUS DE LA FORMATION

La Licence Economie et Gestion de I'Université Gustave Eiffel est la 2&éme meilleure de
France selon L'Etudiant en 2026, devant prés de 60 universités, grace a une note de
17,4/20 ! - Les deux premiéeres années de cette Licence universitaire offrent un équilibre
entre économie et gestion, permettant aux étudiant-es d’acquérir les fondamentaux sur
ces deux disciplines avant de spécialiser en troisieme année. - La Licence a pour
vocation de permettre aux étudiant-es de poursuivre leurs études dans n'importe quel
Master d’économie et de gestion et donc d’exercer des emplois dans tous les domaines
en rapport avec I'économie et la gestion. - Au-dela de cet enseignement varié, nous
nous engageons pour favoriser la réussite de nos étudiant-es grace a des dispositifs de
suivi individualisé et de tutorat.

Plus d'informations



https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
mailto:sio@univ-eiffel.fr

PROGRAMME

CONCEPTS EN SCIENCES ECONOMIQUES : APPRENDRE ET
ANALYSER 3

Microéconomie 2 (ECTS: 4.00)

Macroéconomie 2 (ECTS: 4.00)

CONCEPTS EN SCIENCES DE GESTION : APPRENDRE ET
ANALYSER 3

Comptabilité générale 2 (ECTS: 3.00)

Introduction aux ressources humaines (ECTS: 3.00)

Etudes marketing (ECTS: 3.00)

DONNEES : MESURER ET VALIDER 3

Mathématiques (ECTS: 3.00)

Probabilités (ECTS: 3.00)

COMMUNIQUER A L'ECRIT ET A L'ORAL 3

Anglais 3 (ECTS: 3.00)

CONSTRUIRE SON PROJET PROFESSIONNEL
C3P

DEVELOPPER UNE VISION PLURIDISCIPLINAIRE 3
Les éléments ci-dessous sont a choix :

- Problemes économiques contemporains (ECTS: 2.00)

- Commerce international (ECTS: 2.00)

- PIX (ECTS: 2.00)

- UE Libre (ECTS: 2.00)

- Langue vivante 2 (ECTS: 2.00)

CONCEPTS EN SCIENCES ECONOMIQUES : APPRENDRE ET
ANALYSER 4

Macroéconomie 3 (ECTS: 4.00)

Politiques économiques et sociales (ECTS: 4.00)

Monnaie et finance (ECTS: 3.00)

CONCEPTS EN SCIENCES DE GESTION : APPRENDRE ET
ANALYSER 4

Analyse financiere (ECTS: 3.00)

Gestion de production (ECTS: 3.00)

DONNEES : MESURER ET VALIDER 4
Analyse des données (ECTS: 3.00)

COMMUNIQUER A L'ECRIT ET A L'ORAL 4
Anglais 4 (ECTS: 3.00)

CONSTRUIRE SON PROJET PROFESSIONNEL
C3P (ECTS: 0.50)

DEVELOPPER UNE VISION PLURIDISCIPLINAIRE 4
Les éléments ci-dessous sont a choix :

- Problémes contemporains de gestion (ECTS: 2.00)

- Economie du développement (ECTS: 2.00)

- PIX (ECTS: 2.00)

- UE Libre (ECTS: 2.00)

- Langue vivante 2 (ECTS: 2.00)

- International Management (L3 MI) (ECTS: 2.00)

Droit des contrats (ECTS: 2.50)



