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Formation disponible en

Modalités de candidature :

- Etudiant-es francais-es et de I'UE : eCandidat (session 1 du 3
au 22 avril 2026 ; session 2 sous réserve de places disponibles
du 3 au 9 juillet 2026).

- Etudiant-es hors UE : procédure Etudes en France.

Admission sur étude du dossier de candidature avec score IAE
Message suivie d'un entretien de motivation.

Pour candidater :
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-
inscriptions/candidatures

NN{eol 39018

Lieux de formation :
Campus Marne la Vallée - Champs sur Marne - Batiment Bois de
I'Etang 5 Boulevard Descartes 77420 Champs-sur-Marne

Calendrier :
De septembre a mars, puis stage a partir d’'avril de 2 & 6 mois.

Contacts :
Salomon BERNIER-KHEDACHE
Responsable de formation

Bénédicte HOUDRY
Assistante pédagogique
I13cca.iae@univ-eiffel.fr
Téléphone : 01 60 95 70 64
Batiment : Bois de I'Etang
Bureau : B012

Plus d'informations :
Service Information,
Orientation et Insertion Professionnelle (SIO-IP) :

sio@univ-eiffel.fr / Tel : -33 1 60 95 76 76
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DOCUMENT NON CONTRACTUEL

DIPLOME

Licence Economie et gestion
Comptabilité, contrdle, audit

CONTROLE
PAR L'ETAT

UFR de Sciences Economiques et de Gestion (SEG)
IAE Paris-Est

POUR Y ACCEDER

Obtention d'une deuxi@me année de Licence mention Economie et Gestion, autres
Licences avec des compétences comptables et juridiques, BTS CG, BUT GEA (2eme
année).

Score IAE-Message.

COMPETENCES VISEES

- Les enseignements comptables, juridiques et financiers s'appuyant sur les
programmes de DCG permettent aux étudiant-es d'établir un diagnostic général et
financier d’'une entreprise, d’analyser les enjeux globaux de la gestion et d'identifier les
stratégies susceptibles de créer de la valeur et d’en mesurer la performance.

- La Licence vise a poursuivre I'acquisition de compétences techniques dans le champ
CCA et développer une réflexion critique en gestion, le tout permettant de s'insérer sur
le marché du travail.

APRES LA FORMATION

La Licence 3 Comptabilité, Contréle, Audit (CCA) permet de préparer les étudiant-es
aux métiers de la comptabilité, du contréle de gestion, de I'audit, de la finance et de
facon plus générale a tous les métiers liés a la maitrise du chiffre.

Cette formation, qui prépare tout particulierement les étudiant-es a la poursuite en
Master, est une voie d'acces privilégiée vers les Masters de I'lAE et notamment le
Master Comptabilité, Contrdle, Audit (CCA).

LES PLUS DE LA FORMATION

- Des cours a effectifs réduits permettent un encadrement personnalisé. - Des
enseignements assurés par des enseignant-es-chercheur-euses expérimenté-es et
reconnu-es dans leur domaine de compétences (comptabilité, juridique, finance). - Un
stage obligatoire au second semestre afin d’acquérir une expérience professionnelle.

Plus d'informations
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https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
mailto:sio@univ-eiffel.fr

PROGRAMME

ETABLIR UN DIAGNOSTIC GENERAL ET FINANCIER D’UNE
ORGANISATION 1

Mise a niveau comptabilité générale (ECTS: 2.00)

Comptabilité approfondie (ECTS: 4.00)

Diagnostic financier (ECTS: 4.00)

Pilotage de la performance et contrdle de gestion 1 (ECTS: 4.00)

COMPRENDRE LA COMPLEXITE DE SON ENVIRONNEMENT 1
Droit des sociétés 1 (ECTS: 2.00)

Droit du travail (ECTS: 2.00)

Fiscalité 1 (ECTS: 3.00)

MAITRISER LES PRINCIPAUX CONCEPTS EN MANAGEMENT
1

Organisation et management (ECTS: 4.00)

Gestion financiere (ECTS: 4.00)

ADOPTER UN COMPORTEMENT PROFESSIONNEL 1
Méthodologie du travail universitaire (ECTS: 0.00)
Pré-professionnalisation (ECTS: 2.00)

Anglais 1 (ECTS: 2.00)

ETABLIR UN DIAGNOSTIC GENERAL ET FINANCIER D’'UNE
ORGANISATION

Pilotage de la performance et contrdle de gestion 2 (ECTS: 3.00)
Introduction a I'audit (ECTS: 2.00)

COMPRENDRE LA COMPLEXITE DE SON ENVIRONNEMENT 2
Droit des sociétés 2 (ECTS: 2.50)

Droit social (ECTS: 2.50)

Fiscalité 2 (ECTS: 3.00)

Transitions écologiques, numériques et sociétales (ECTS: 2.50)

ADOPTER UN COMPORTEMENT PROFESSIONNEL 2
Conférences métiers (ECTS: 2.00)

Recherche et suivi de stage (ECTS: 4.00)

Outils bureautiques et initiation a I'lA (ECTS: 3.00)

Anglais 2 (ECTS: 2.50)



