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Modalités de candidature :

Les candidatures se font en ligne sur la plateforme dédiée :
eCandidat
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-
inscriptions/candidatures

Session 1 : Du 11/05 au 30/06/2026

Session 2 : Du 01/09 au 11/12/2026

Pour candidater :
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-
inscriptions/candidatures

RNCP :

Lieux de formation :
NC -
Campus Méditerranée - Marseille, Salon-de-Provence

Calendrier :

DIU EXACT 2027 : du 04/03 au 19/11/2027 En présentiel sur le
Campus Méditerranée (Salon de Provence et Marseille) - du 08
au 12 mars 2027 (Salon de Provence) - du 31 mai au 04 juin
2027 (Marseille) - du 15 au 19 novembre 2027 (Salon de

Provence, dont 1 journée ENSOSP) La formation comprend 90h

de cours en présentiel, 26 h en distanciel et 40h de travail
personnel (les cours en présentiel se déroulent tous sur le
campus méditerranée)

Contacts :

Cécile COQUELET
Responsable de formation
cecile.coquelet@univ-eiffel.fr

Christine PANADOUR
Secrétaire pédagogique
christine.panadour@univ-eiffel.fr
04 90 56 86 55

Pour votre financement :

Marissa BOD

Gestionnaire Formation Continue
fc@univ-eiffel.fr

01609571 36

Plus d'informations :
Service Information,
Orientation et Insertion Professionnelle (SIO-IP) :

sio@univ-eiffel.fr / Tel : -33 1 60 95 76 76
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Dipldme Inter-universitaire L'expertise
en accidentologie et traumatologie
(EXACT)

L'expertise en accidentologie et
traumatologie (EXACT)

Eiffel Compétences

Dipléme Inter-universitaire DIU

POUR Y ACCEDER

Niveau Licence ou équivalent ou justifier d’'une expérience professionnelle dans le
domaine.

Le candidat pourra avoir une activité professionnelle et des responsabilités (ou projet)
en relation avec I'accidentologie et/ou la traumatologie ou justifiant d’'une formation dans
le domaine.

COMPETENCES VISEES
. Comprendre les mécanismes d’'accidents

. Savoir réaliser un recueil d’accident / savoir lire une scéne d'accident

. Etre capable d'identifier des mécanismes de blessures

. Acquérir les compétences juridiques de base nécessaires a I'activité professionnelle
. Savoir formuler des hypothéses d’accident et les valider

. Appliquer ses connaissances a des cas réels d'accidents dans différents contextes

. Savoir capitaliser ses connaissances dans le cadre d’un travail personnel encadré

APRES LA FORMATION

Cette formation répond a une demande croissante de la part de magistrats, d’experts
automobiles ou de responsables sécurité par exemple qui recherchent une formation
garantissant la qualité d'une expertise en accidentologie et en traumatologie.
Débouchés potentiels: cabinet d'expertise en accidentologie, assurance, référent
sécurité (sport, automobile,...), consultant en sécurité routiére, consultant sécurité
automobile et autres véhicules, gestionnaire de réseaux routiers, enquéteur, urgentiste,

LES PLUS DE LA FORMATION

Le DIU EXACT permet de répondre & un besoin de formation ciblé sur I'accidentologie
et sur la traumatologie qui en découle. Il couvre un large éventail dans I'analyse de
I'accident : recueil de données sur site, analyse méthodologique de I'accident, analyse
du choc, approches traumatologiques, juridiques, retour d’expérience, etc.


https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-inscriptions/candidatures
mailto:sio@univ-eiffel.fr

PROGRAMME

ANNEE

1.1COMPRENDRE LES MECANISMES D'ACCIDENTS (ECTS: 2)

1.2 SAVOIR REALISER UN RECUEIL D'ACCIDENT/SAVOIR LIRE UNE
SCENE (ECTS: 2)

1.3 ETRE CAPABLE D'IDENTIFIER DES MECANISMES DE BLESSURES
(ECTS: 2)

1.4 ACQUERIR DES COMPETENCES JURIDIQUES A L'ACTIVITE PRO
(ECTS: 2)

1.5 SAVOIR FORMULER DES HYPOTHESES D'ACCIDENT ET LES VALIDER
(ECTS: 2)

1.6 APPLICATION CAS REELS (ECTS: 2)

1.7 CAPITALISER CONNAISSANCES DANS LE CADRE D'UN TRAVAIL
PERSO (ECTS: 5)



