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Modalités de candidature :

Pour candidater :
https://www.univ-gustave-eiffel.fr/la-formation/candidatures-et-
inscriptions/candidatures

NGl 29805

Lieux de formation :
CFA Descartes - Champs-sur-Marne (77)

Calendrier :

Contacts :
REGNIER Jean-Michel
Responsable de formation

BARONNA Fanny

Secrétaire pédagogique

Ip-gprh@u-pem.fr

Téléphone : 01 60 95 85 16

Batiment : IUT de Marne la Vallée - Site de Champs sur Marne
Bureau : 155

LARANCE Charléne
Gestionnaire formation continue
fc@univ-eiffel.fr

SOLTANI Amel
Gestionnaire VAE
vae@univ-eiffel.fr

Plus d'informations :
Service Information,
Orientation et Insertion Professionnelle (SIO-IP) :

sio@univ-eiffel.fr / Tel : 01 60 95 76 76
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DOCUMENT NON CONTRACTUEL

Licence professionnelle Métiers de
la GRH : Formation, compétences et| g
emploi

Gestion opérationnelle des

ressources humaines - Formation
continue

LICENCE

PROFESSIONNELLE

Institut Universitaire de Technologie (IUT)
POUR Y ACCEDER

COMPETENCES VISEES

APRES LA FORMATION

LES PLUS DE LA FORMATION
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PROGRAMME
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COMPRENDRE LES DIMENSIONS JURIDIQUES ET SOCIALES DES RH
Relations individuelles & procédure prudhomale (ECTS: 5)

Les relations collectives de travail (ECTS: 2)

Gestion prévention des conflits & des risques prof (ECTS: 3)
APPLIQUER LES METHODES & OUTILS DU PILOTAGE DE LA GRH
Politique & techniques du recrutement (ECTS: 4)

GPEE & Formation (ECTS: 4)

Communication professionnelle & anglais (ECTS: 5)
APPREHENDER LES ASPECTS QUANTITATIFS DE LA GRH
Diagnostic stratégique & indicateurs sociaux (ECTS: 2)

Outils informatiques & NTIC (ECTS: 3)

Gestion de la paie (ECTS: 6)

PROFESSIONNALISATION

Projets tuteures (ECTS: 6)

- Ateliers conférences RH

- Jeu de role RH

PERIODE EN ENTREPRISE (ECTS: 20)
- Méthodologie & accompagnement du rapport professionnel
- Rapport professionnel



